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Paikallisen kehittamisstrategian toimeenpano ja paikalliset kehittimishankkeet

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 508/2014, artikla 63

Lomake liitetdan tukihakemukseen. Tuensaajan on taytettdva kaikki hanketta koskevat indikaattorit. Jos tietoja puuttuu, hankkeelle
ei voida tehdd tukipdatosta. Lue viimeiselld sivulla oleva ohje ennen lomakkeen tayttamista.

Tuenhakija ja hanke

Tuenhakijan nimi Hankkeen nimi Hankenumero, jos tiedossa

Y leiset indikaattorit

Sukupuoli | Mies [] | Nainen [] Oikeushenkild []
Yrityksen tiedot
Tilikausi (aikavali) Tilikausi (aikavali)

Henkildston maara

Liikevaihto

Tase

Toimenpidekohtaiset indikaattorit

Paikallisten kalatalouden toimintaryhmien tukemat hankkeet

I Toimen't i . . L . . .
yypp 1. Arvon lisddminen, tydpaikkojen luominen, nuorten houkutteleminen alalle ja n

Valitaan vain yksi, merkittavin innovoinnin edistaminen

vaihtoehto
2. Monipuolistamisen tukeminen kaupallisessa kalastuksessa, elinikdinen oppiminen ja [
tydpaikkojen luominen kalastus- ja vesiviljelyalueilla

3. Kalastus- ja vesiviljelyalueiden ympéristévarojen lisédminen ja hyddyntdminen O
4. Sosiaalisen hyvinvoinnin ja kulttuuriperinnén vaaliminen O
5. Kalastusyhteisojen roolin vahvistaminen ja paikallisten kalavarojen ja mereen liittyvien n

toimintojen hallinnointi




6. Toimintakustannukset ja tapahtumat

Il Tuensaajatyyppi
1. Viranomainen

2. Oikeushenkild

3. Luonnollinen henkild

4. Kalastajajarjestd

5. Tuottajajérjestd

6. Valtiosta riippumaton jarjesto

7. Tutkimuskeskus/yliopisto

8. Yhdistelma

Tulosindikaattorit 1

Tiedot, jotka toimitetaan hankkeen alussa

4.1.a Luodut tydpaikat (kokoaikavastaavana), tavoitetaso (kpl)

4.2.a Sailytetyt tyopaikat (kokoaikavastaavana), tavoitetaso (kpl)

4.3.a Perustetut yritykset, tavoitetaso (kpl)

Tulosindikaattorit 2

Tiedot, jotka toimitetaan hankkeen paattymisen jalkeen

4.1.b. Luodut tyopaikat (kokoaikavastaavana), toteutunut (kpl)

4.2.b Sailytetyt tydpaikat (kokoaikavastaavana), toteutunut (kpl)

4.3.b Perustetut yritykset, toteutunut (lukumaarg)

Paivays Tuenhakijan allekirjoitus




Arviointilomakkeen tayttdminen

Hankehakemukseen on tulosindikaattoreiden osalta liitettdvé tukihakemuksessa hankkeen tuottamat
arvioidut muutokset (tulosindikaattorit 1) sek& loppumaksuhakemuksella hankkeen vaikutusten tuottamat
toteutuneet muutokset tai arvio niisté (tulosindikaattorit 2). Tuenhakija arvioi, mika on hankkeen vaikutus
kunkin yksittaisen tulosindikaattorin muutokseen, olettaen muiden indikaattoriin vaikuttavien tekijoiden
pysyvan ennallaan. Yleisten indikaattoreiden ja toimenpidekohtaisten indikaattoreiden tiedot toimitetaan
vain hankkeen alussa. Hakija on velvollinen tdyttdmain kaikki hanketta koskevat tiedot. Paatostd tuen
myontamisestd ei tehdd, ennen kuin tiedot on toimitettu. Viimeisen maksuhakemuksen yhteydessa on
toimitettava hankkeen toteutumista kuvaava arviointilomake, johon merkitadn toteutuneet muutokset tai,
mikali niitd ei ole vield saatavilla, arvio muutoksista. Lomakkeet on taytettdvd huolellisesti ja
totuudenmukaisesti. ELY-keskuksen kalatalouspalvelut-yksikostd saa neuvontaa indikaattoreiden
tayttdmisessa.

Tuensaaja ja hanke

Tuensaaja tayttdd hankenumeron, jos se on jo tiedossa (esim. tukihakemus on taytetty Hyrrdssd, joka antaa
automaattisesti hankenumeron).

Yleiset indikaattorit
Yritykset tayttavat: Yrityksen henkilostomaard, liikevaihto ja tase kahdelta edelliselta tilinpaatokselta.

Maédritelma henkilostomaarasta: yrityksessé tai yrityksen lukuun tyéskennelleiden kokopdivdisten tydntekijoiden
madré yhden vuoden aikana. Henkil6t, jotka eivat ole tydskennelleet koko vuotta tai jotka ovat tydskennelleet osa-
aikaisesti, lasketaan vuositydyksikon osina. Henkildstomaaraan luetaan: a) palkansaajat, b) kyseisessa yrityksessé
tyoskentelevat henkil6t, jotka rinnastetaan palkansaajiin, ¢) yrityksen johtamiseen osallistuvat omistajat ja d)
yrityksessa sdannollisesti tyoskentelevat yhtickumppanit, jotka saavat yritykseltd rahamaardisia etuja.
Oppisopimussuhteessa tai ammatillisessa koulutuksessa olevia opiskelijoita ei lueta henkildstomaaraan.
Aitiyslomalla ja vanhempainlomalla olevat lasketaan henkil6stéon.

Henkiloston méaérad koskevan kriteerin tdyttyminen on pakollista, jotta yritys voidaan katsoa pk-yritykseksi. Yritys
voi kuitenkin valita joko liikevaihtoa tai taseen loppusummaa koskevan kynnysarvon. Yrityksen ei tarvitse tayttaa
kumpaakin vaatimusta, ja se voi ylittda toisen kynnysarvon ilman, etté talla on vaikutusta sen pk-yritysasemaan.

Toimenpidekohtaiset indikaattorit

I Toimen tyyppi. Valitaan vain yksi.

Il Tuensaajatyppi. Merkitaan kaikki hankepartnerit.

Tulosindikaattorit 1 ja 2 — Hankkeen alussa ja lopussa toimitettavat tiedot

Tayta joko Tulosindikaattorit 1 tai Tulosindikaattorit 2 sen mukaan, oletko tekeméssa tukihakemusta vai
loppumaksuhakemusta. Jata toinen laatikko tyhjéksi.

4.1. Luodut tyodpaikat (kokoaikavastaavana), tavoitetaso (4.1.a.) ja toteutunut méaara (4.1.b.) (lukumaard).
Tuenhakijan arvio hankkeen seurauksena syntyvien uusien kokoaikaisten tyOpaikkojen lukum&arasta.
Tyopaikkojen ei ole valttdmatonta liittyd suoraan kalataloustehtéviin, vaan ne voivat olla olennaisia
toimintaryhmén alueella ja paikallisen kehittdmisstrategian ja/tai hankkeen toteuttamisessa. Esim. yksi
puolipaivainen tyopaikka saa arvon 0,5; yksi kokopaivainen tydpaikka saa arvon 1.

4.2. Séilytetyt tyopaikat (kokoaikavastaavana), tavoitetaso (4.2.a.) ja toteutunut maara (4.2.b.) (lukumaara).
Tuenhakijan arvio hankkeen my6ta sailytettyjen — ts. olemassa olevien — tyépaikkojen lukumaarasta, mitka
ilman hankkeen vaikutusta olisi vaarassa menettdd. Tyopaikkojen ei ole valttaméatonta liittyd suoraan
kalataloustehtaviin, vaan ne voivat olla olennaisia toimintaryhman alueella ja paikallisen
kehittdmisstrategian ja/tai hankkeen toteuttamisessa. Esim. yksi puolipdivainen tyopaikka saa arvon 0,5;
yksi kokopaivainen tyopaikka saa arvon 1.



4.3. Perustetut yritykset, tavoitetaso (4.3.a.) ja toteutunut maara (4.3.b.) (lukumaara).

Tuenhakijan arvio uusista perustettavista yrityksista, jotka liittyvat toimintaryhmén alueella paikallisen
kehittamisstrategian toimeenpanoon ja/tai hankkeen toteutukseen. Perustetun yrityksen toiminnan ei ole
valttdmatonta liittyd suoraan kalataloustehtaviin.

Tuensaajan allekirjoitus
Allekirjoittajalla tulee olla yrityksen/yhteisén nimenkirjoitusoikeus.



